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Provincia di Piacenza — Ufficio Statistica

OCCUPAZIONE IN CRESCITA, AUMENTO DELLA PARTECIPAZIONE AL LAVORO, RIDUZIONE DEI
DIVARI DI GENERE: E STATA PARTICOLARMENTE POSITIVA - IN BASE Al DATI ISTAT -
L’EVOLUZIONE DEL MERCATO DEL LAVORO PIACENTINO NEL 2023.

Trainato dai servizi e dalla componente femminile, il mercato del lavoro piacentino ha conosciuto nel corso
del 2023 un andamento particolarmente positivo, evidenziato dall’'aumento dei livelli occupazionali e dalla
crescita sostenuta delle forze di lavoro e dei tassi di attivita; In questo contesto dinamico va letta la stabilita
del tasso di disoccupazione, che — pur al di sotto della media nazionale - rimane pero ancora piuttosto
elevato, specialmente a confronto con quello delle province limitrofe.

Popolazione di 15 anni e oltre per genere e condizione; tassi di attivita, occupazione e
disoccupazione per genere, provincia di Piacenza. Anni 2019-2023. Dati in migliaia e in percentuale. *

2019 2020 2021 2022 2023
OCCUPATI 128 125 124 125 130
maschi 72 72 71 72 74
femmine 56 53 53 53 56
PERSONE IN CERCA DI 8 8 3 9
OCCUPAZIONE
maschi 4 4 3 4
femmine 4 4 5 5 5
TOTALE FORZE DI LAVORO 135 133 132 134 138
maschi 76 76 74 76 78
femmine 60 58 58 58 61
TASSO DI OCCUPAZIONE 15-64 anni 69,8 68,3 68,0 68,8 70,6
maschi 76,7 77,2 75,9 77,6 78,4
femmine 62,7 59,1 60,0 59,8 62,6
TASSO DI DISOCCUPAZIONE 5,7 5,9 6,1 6,5 6,4
maschi 55 4.8 4,6 49 51
femmine 6,0 7,3 7,9 8,5 8,0
TASSO DI ATTIVITA' 15-64 anni 74,0 72,6 72,5 73,6 75,5
maschi 81,2 81,2 79,6 81,6 82,7
femmine 66,6 63,8 65,2 65,4 68,1

Fonte: elab. Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati Istat, Rilevazione Continua sulle forze di lavoro, marzo 2024.
* Le somme possono non coincidere con i totali a causa degli arrotondamenti.

In base alle stime della Rilevazione campionaria sulle forze di lavoro dellISTAT?! pubblicate il 13 marzo di
quest’anno, sono stati circa 130.000 gli occupati residenti in provincia di Piacenza nella media del 2023, in
aumento di quasi 5mila unita rispetto all’anno precedente, di cui 2mila riferite all’occupazione maschile (da
72 a 74mila) e 3mila all'occupazione femminile (da 53 a 56mila). Il tasso di occupazione si attesta per la
popolazione dai 15 ai 64 anni al 70,6 %, con un guadagno di 1,8 punti percentuali rispetto alla media del

! Questa rilevazione da conto della condizione occupazionale (occupato, in cerca di lavoro, inattivo) della popolazione
residente (si vedano i cartogrammi piu avanti), con gli occupati che possono svolgere I’attivita lavorativa anche al di
fuori dell’ambito territoriale di residenza. Cio é particolarmente vero per Piacenza, dove i pendolari extra-provinciali
per motivi di lavoro erano quantificati all’ultimo censimento del 2011 in 12mila circa.




2022, superando cosi anche il livello del 2019 (69,8%). In questo contesto, sale per gli uomini (+0,8 punti
percentuali, al 78,4%,) ma sale ancora di piu per le donne (+2,8 punti, al 62,6%).

Le persone in cerca di occupazione, sempre nella media del 2023, sono rimaste attestate invece sulle 9
mila unita, stesso numero del 2022. Il tasso di disoccupazione complessivo provinciale, che ha mostrato
un trend in crescita negli ultimi anni, risulta adesso pari al 6,4%, sostanzialmente stabile (0,1 punti
percentuali in meno) a confronto con I'anno precedente. Mentre il tasso di disoccupazione femminile pero
diminuisce, dall’8,5 all’8,0 per cento, quello maschile aumenta, dal 4,9% al 5,1%.

Le persone attive sul mercato del lavoro, infine, misurate dall’aggregato “forze di lavoro” (ottenuto
sommando gli occupati e le persone alla ricerca di un’occupazione), sono state 138 mila (+4 mila), e
presentano un tasso di attivita che si attesta al 75,5%, 1,9 punti percentuali in pit a confronto col 2022 e
1,5 punti in piu rispetto al 2019. Anche in questo caso, I'evoluzione €& risultata piu favorevole per la
componente femminile, dato che la partecipazione alle forze di lavoro aumenta di piu tra le donne che tra gli
uomini, sia in termini di valori assoluti (+3mila unita contro +2mila) che in termini di indicatori (+2,7 p.p contro
+1,1 p.p il tasso di attivita). Nel complesso, I'evoluzione sperimentata dai tassi di occupazione, di attivita e di
disoccupazione femminili evidenzia in questa occasione una significativa riduzione dei divari di genere a
favore delle donne.

Occupati di 15 anni e oltre per settore di attivita e posizione lavorativa in provincia di Piacenza.
Anno 2023 e confronti con 2022 e 2019. Valori assoluti e variazioni assolute in migliaia*.

2019 2020 2021 2022 2023 Var. 23-22 Var. 23-19
Agricoltura 43 51 53 52 54 +0,2 +1,1
Industria 31,5 31,7 31,0 32,9 31,8 =il 40,3
Costruzioni 6,7 8,0 8,9 8,3 8,7 +0,4 +2,0
Commercio 17,4 16,2 15,5 15,6 14,6 -1,0 -2,8
Altri servizi privati e pubblici 68,0 64,3 63,3 63,3 69,1 +5,8 +1,1
Totale, di cui: 127,9 125,3 124,1 125,3 129,6 +4,3 +1,7
Dipendenti 98,8 96,7 97,9 100,2 102,1 +1,9 +3,3
Indipendenti 29,1 28,6 26,2 25,1 27,5 +2,4 -1,6

Fonte: elab. Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati Istat, Rilevazione Continua sulle forze di lavoro, marzo 2024.
* Le somme possono non coincidere con i totali a causa degli arrotondamenti.

L’analisi del mercato del lavoro provinciale effettuata disaggregando i dati secondo i diversi settori di
attivita economica mostra come I'aumento dell’occupazione complessiva osservato nel 2023 sia dipeso
soprattutto dall’evoluzione degli occupati del settore degli “altri servizi” (trasporti e logistica, servizi alla
persona e alle imprese, alberghi e ristorazione), in crescita di quasi 6mila unita rispetto al 2022, e che,
insieme alla crescita (molto meno consistente) registrata nei comparti delle costruzioni (+0,4 mila) e
dell’agricoltura (+0,2mila), ha piu che compensato 'andamento negativo evidenziato dal settore industriale (-
1,1 mila) e dal commercio (-1,0 mila) 2. A confronto con la fase pre-pandemica, il bilancio complessivo &
adesso positivo per 1,7 mila unita. Tutti i settori sono al di sopra dei rispettivi livelli di occupazione rilevati nel
2019, con l'unica eccezione del commercio, che fatica ad invertire la rotta, mostrando qui una perdita di circa
3mila occupati.

Relativamente alla posizione nella professione, nel corso del 2023 i dipendenti residenti in provincia di
Piacenza sono aumentati di 1.900 unita, raggiungendo quota 102 mila, oltre 3mila in piu rispetto al 2019,
mentre gli indipendenti invertono finalmente il trend negativo degli anni precedenti e aumentano di 2.300
unita, rimanendo pero ancora al di sotto dei livelli pre-covid.

2 Ricordiamo sempre che, visti la natura campionaria dell’indagine ISTAT ed i margini di errore della stima (che
aumentano al diminuire della numerosita del campione), & opportuno considerare, piu che i valori assoluti in sé (che
sono appunto stimati ed approssimati), le indicazioni di tendenza che si ricavano dai dati.



PIACENZA E GLI ALTRI CONTESTI DI RIFERIMENTO.

Confrontando i dati ISTAT a livello provinciale (https://www.istat.it/it/archivio/294796) sono evidenti i
progressi della provincia di Piacenza soprattutto in termini di occupazione e di partecipazione al mercato del
lavoro, con gli indicatori che si posizionano nella parte alta della graduatoria nazionale, cosa che non si
osserva invece facendo riferimento alla disoccupazione.

Il tasso di occupazione complessivo rilevato nella media del 2023 (70,6%, oltre 9 punti in piu del dato
italiano e perfettamente allineato in questa occasione alla media emiliano-romagnola) colloca infatti
Piacenza al 15° posto nella graduatoria delle 107 province e citta metropolitane italiane, con un guadagno di
sette posizioni rispetto allanno precedente, sempre prima di Cremona (34"), Pavia (42") e Lodi (45"), e
dopo Parma (7”) e Milano (12%).

Indici del mercato del lavoro, provincia di Piacenza e confronti territoriali — Media Anno 2023.

Ripartizione TASSO DI ATTIVITA' TASSO DI OCCUPAZIONE TASSO DI
geografica 15-64 anni 15-64 anni DISOCCUPAZIONE
TOTALE
Piacenza 75,5 70,6 6,4
Parma 74,6 71,5 4,0
Cremona 70,9 69,1 2,6
Lodi 70,2 67,3 4,0
Pavia 71,2 67,8 4,7
Milano 74,8 71,2 4,7
EMILIA-ROMAGNA 74,4 70,6 5,0
ITALIA 66,7 61,5 7,7
MASCHI
Piacenza 82,7 78,4 51
Parma 82,4 80,5 2,3
Cremona 80,3 78,4 2,3
Lodi 77,8 74,8 3,8
Pavia 78,1 75,1 3,7
Milano 80,2 76,5 4.4
EMILIA-ROMAGNA 80,0 76,8 3,9
ITALIA 75,7 70,4 6,8
FEMMINE
Piacenza 68,1 62,6 8,0
Parma 66,7 62,4 6,2
Cremona 61,2 59,3 3,0
Lodi 62,2 59,5 4,3
Pavia 64,0 60,2 5,8
Milano 69,3 65,8 5,0
EMILIA-ROMAGNA 68,7 64,4 6,2
ITALIA 57,7 52,5 8,8

Fonte: Istat, Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, marzo 2024.

Ancora meglio il territorio provinciale ha fatto con riferimento al tasso di attivita (pari al 75,5%, adesso
superiore non solo al dato nazionale — di quasi 9 p.p. — ma anche a quello regionale, di 1,1 p.p.), che risulta
il piu elevato a confronto con i tassi delle province a noi vicine (comprese Milano e Parma), attestando
Piacenza al 4° posto della classifica nazionale (+8 posizioni rispetto al 2022), dopo Bologna, Bolzano e
Arezzo.

L’ambito piacentino continua a registrare invece un ranking non soddisfacente relativamente al tasso di
disoccupazione (6,4%, solo 1,3 punti in meno della media nazionale), collocandosi nel 2023 al 54° posto
tra le province italiane e perdendo 7 posizioni rispetto a un anno prima. Qui il gap € particolarmente evidente
a confronto con Cremona (col tasso al 2,6%, seconda a livello nazionale dopo Bolzano col 2%), oltre che
con Parma e Lodi (entrambe al 4%).

Nei confronti territoriali differenze significative continuano ad esserci anche nel 2023 tra mercato del lavoro
maschile e mercato del lavoro femminile.

Considerando gli uomini, il tasso di occupazione piacentino, pari al 78,4%, € in settima posizione tra le
province italiane (al pari con Cremona e superato solo da Parma, prima in classifica), risultando superiore
anche a quello medio emiliano e a quello dell’area metropolitana milanese; il tasso di attivita, all'82,7%, si
trova in terza posizione nella graduatoria nazionale (e al primo posto tra le province limitrofe). E’ invece il


https://www.istat.it/it/archivio/294796

tasso di disoccupazione (5,1%, in aumento) a registrare una prestazione non soddisfacente a paragone con
quella degli altri contesti, 48° posto a livello nazionale (12 in piu rispetto al 2022) e ultimo posto nel confronto
con i territori vicini.

Considerando invece le donne, con il tasso di attivita (68,1%) Piacenza si colloca al 15°posto, con quello di
occupazione (62,6%) al 23°, scalando ben 13 posizioni rispetto all’'anno precedente, per scendere invece in
57" posizione con riferimento al tasso di disoccupazione (8,0%), dove i progressi sono stati meno evidenti.
Nel 2023, a confronto con il mercato del lavoro femminile dei territori vicini, la situazione nel piacentino &
risultata molto positiva (rispetto ai tassi di occupazione e di attivita siamo secondi solo a Milano) e in deciso
recupero rispetto allanno precedente (in termini di guadagni sul 2022 solo Cremona nel complesso fa
meglio, specie col tasso di disoccupazione).

Indici del mercato del lavoro, provincia di Piacenza e confronti territoriali — Differenza 2023/2022 in p.p.

Ripartizione TASSO DI ATTIVITA' TASSO DI OCCUPAZIONE TASSO DI
geografica 15-64 anni 15-64 anni DISOCCUPAZIONE
TOTALE
Piacenza 19 1,8 -0,1
Parma -0,5 0,4 -1,3
Cremona 1,9 3,8 -2,8
Lodi -1,2 -0,4 -1,1
Pavia 0,1 1,0 -1,2
Milano 0,6 1,1 -0,7
EMILIA-ROMAGNA 0,9 0,9 0,0
ITALIA 1,2 1,4 -0,4
MASCHI
Piacenza 1,1 0,8 0,2
Parma 0,5 1,7 -1,5
Cremona 1,5 3,9 -3,1
Lodi -0,6 0,0 -0,7
Pavia 0,1 1,0 -1,2
Milano 0,7 0,6 0,0
EMILIA-ROMAGNA 0,7 0,8 -0,2
ITALIA 1,1 1,2 -0,3
FEMMINE
Piacenza 2,7 2,8 -0,5
Parma -1,5 -0,8 -1,0
Cremona 2,3 3,5 -2,4
Lodi -1,9 -0,8 -1,6
Pavia 0,0 0,9 -1,5
Milano 0,4 15 -1,6
EMILIA-ROMAGNA 1,1 1,0 0,0
ITALIA 1,3 14 -0,6

Fonte: elab. Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati Istat, Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, marzo
2024.
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Fonte: elab. Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati Istat, Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro



Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente in provincia di Piacenza — IV trimestre 2023.
(Valori assoluti in migliaia).
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Partecipazione al mercato del lavoro della popolazione residente in provincia di Piacenza — Variazioni IV
trimestre 2023- IV trimestre 2022. (Valori assoluti in migliaia).
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Fonte: elab. Ufficio Statistica Provincia di Piacenza su dati Istat, Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro



Occupati in complesso e tasso di occupazione (15-64 anni) per sesso, regione e provincia - Anno 2023 (dati in
migliaia e in percentuale)

Qecupati Taszo di occupazione [15-64 anni]

REGIOMI E PROVIMNCE

Mlaschi Femmine Maschie fermmine Mlaschi Femmine Paschie Fermmine
PIEMONTE 1.002 799 1.801 4.3 60,0 Br.1
Torino 433 413 an 720 B35 EG,7
ercelli 29 20 B9 T4E B84 EEE
Moara a2 il 162 TTE E0E £33
Cunea 148 13 2E1 ) E2.4 70,0
At 1 ek a0 Trh E0,1 B84
Alessandria 49 70 169 7E8 BE5 EE,7
Eiella k| a4 T3 4.2 EE.4 70,3
‘Werbano-Cusio-Os=ala v 24 EE 75,1 59,9 EVH
YALLE D'ADSTA 30 27 LTy a4 68.1 TLE
Aosta a0 27 E? 75,4 B2 718
LOMEBARDIA 2522 1973 4501 764 613 63.3
Varese 220 17 291 ) EL7 B35
Como 148 & ZEE a7 Ez,0 ETA
Sondrio 42 a2 74 724 BY.5 E5,0
Iilano 815 E32 1507 TES EAE T2
EBergamo 287 204 491 T B7.4 EY.S
Erescia 325 224 G439 TE& BE,2 EE,T
Pavia 133 103 235 751 E0,2 EY.S
Cremona a0 ) 154 Ta4 59,3 E39,1
IMantowa 1085 T 12 7ra E04 E24
Lecco 23 [5¢] 145 TE0 59,9 E&,0
Lodi A7 43 o0 748 B9.5 EY.3
Mionza e della Brianza 216 128 404 ThE EE,2 T3
TRENTINO-ALTO ADIGE 276 23 508 ¥r.E 66,9 T2.3
Bolzano-Bozen 142 120 Z2EZ 4.3 E9,3 T4
Trento 134 il 245 754 E4.5 ¥0,2
YENETO 1.252 ar4 2226 78.0 62,8 T0.4
‘erana 243 132 435 74,2 E4.5 714
Wicenza 222 170 o=kl 3 E2,3 70,0
Eelluna 43 4 a0 755 E71 713
Trevizo 232 164 40z 74,7 59,8 £33
‘Yenezia 208 &7 376 TE1 E2,2 E3,2
Padowa 244 133 436 T84 E4,7 7149
Rovigo 1) 42 14 T35 59,7 EE,7
FRIULI-¥ENEZIA GIULIA 288 232 520 a1 62,2 68,7
Udine 126 0z 228 TE1 E2.8 B35
Gorizia 33 24 BE T35 5E.4 EGG
Trieste 1) 47 1 75,8 EY.2 715
Pordenone a8 B0 135 737 60,1 EY.0
LIGURIA 352 281 633 4.8 0.1 67.4
Imperia 45 ar a2 E8,7 BE.4 E2E
Savona 53 L] o7 11 a7.4 E4,2
Genova 198 157 362 7E4 E2,3 B35
La Spezia 53 40 a9z 7l 58,3 EY.S
EMILIA-ROMAGNA 1115 J08 2023 768 64,4 T0.6
Fiacenza 4 BE 130 Ta4 B2 70O
Parma 121 a1 212 20,5 E2.4 715
Feggic Emilia 137 06 243 T2 E3,0 0,2
Madena 180 145 325 756 65,1 704
Eologna 250 225 475 77h E9.4 734
Ferrara g2 ES it TES E2,3 E9,4
Rawenna 95 7E 170 7E0 E2.7 E9.4
Farli ar | 178 THE ER,2 70,4
Rimini 21 E4 144 731 B7.4 E51
TOSCANA 00 T28 1628 764 62,3 63.3
Masza 44 24 74 75,1 E71 EE1
Lucca a5 [ 164 783 54,9 EE.E
Pistoia ] 53 123 4.7 67.4 BE.0
Firenze 238 21 449 75,2 EE,7 70,49
Livarno 7 it 136 TES BE,7 EE5
Piza 1 24 185 75,4 B39 E9,7
Arezzo i1 BT 183 T84 Ed.4 T1E
Siena 53 B3 18 78,3 E4.58 715
Grosseto i3 43 a3 3 El4 £33

Prata 3] 1] 122 TES 178 70
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740
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T4.4
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715
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B8.1
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B85
70,5
2
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B2.5
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644
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B5.2
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B15
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B2.5
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417
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37.1
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28,5
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29,1
423
414
4.0
32.6
24
40,3
0,2
25,5
339
32.8
33,7
321
55
32.7
231
32,8
32,2
415
30,8
43,1
462
463
BE.7
485
45,0
525

G665
65,3
E10
67.4
£9,2
£5.0
£5.4
E7.2
£5.4
63.2
52,0
B15
£5.3
57,2
EE5
61.3
59,6
£3.2
60,3
B17
569
5.5
58,0
[y
434
521
415
526
457
50,7
455
5E.1
43,2
53,2
E18
474
54.9
54,3
54,7
M6
445
52,3
413
40,3
44,0
4.4
453
426
453
44,3
7.7
47,2
45,2
56,3
44,0
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E17
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Fonte: ISTAT, Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, marzo 2024.



Persone in cerca di occupazione e tasso di disoccupazione per sesso, regione e provincia - Anno 2023 (dati in
migliaia e in percentuale)

Fersone in cerca di occupazione Tazzo di disoccupazione

REGIOMI E PROVIMNCE

Mlaschi Femmine Paschie fermmine [lazchi Femmine Maschie femmine
FPIEMONTE 57 61 118 5.4 7.1 6.2
Tarino et et B2 E4 Tr T.a
ercelli 2 3 3 47 4,1 EE
Mowara 4 E 10 4.0 Tr RE
Cuneo ] ] 0 3.2 41 35
Asti 3 4 T B0 a3 Ed
Alessandria [ [ 12 b.E 21 BT
Eiella 2 1 3 41 34 4.0
Yerbano-Cusio-Oss5ala 2 2 4 13 E1 5.5
¥ALLE D'ADSTA 1 1 F 4.0 41 4.0
Aosta 1 1 2 4.0 4.1 4.0
LOMEARDIA 89 99 188 3.4 18 4.0
Warese E | 14 25 4149 36
Comao 2 2 15 49 E1 BA
Sondric z 3 17 449 21 B3
Iilano ar a7 T4 44 B0 4.7
Eergamo T S 15 2.4 3T 24
Erescia 2 12 19 23 B0 34
Favia 1] [ 12 kX 5.8 4.7
Cremona 2 2 4 23 30 2.6
Mantowa 4 7] a 36 E2 17
Lecco 2 2 |3 24 38 30
Lodi z z 4 38 4.3 4,0
MManza e della Brianza E E 12 249 249 24
TRENTINO-ALTO ADIGE 7 ] 15 2.3 3.4 2.8
Bolzano-Bozen 2 3 3 1.7 23 2.0
Trento 4 5 10 30 47 38
¥YENETO L L 53 a8 3.5 5.2 4.2
Werona ] B 13 30 30 3,0
Wicenza T S 15 24 45 36
Eelluno 2 1 3 31 24 30
Trevizo 10 14 24 4.0 74 [
‘Yenezia 7 1 17 31 E0 44
Fadova 2 3 17 33 4.5 38
Rowigo 5 4 g T8 g2 74
FRIULI-¥EMEZIA GIULIA 1 14 25 3.6 5.7 4.6
Udine 5 3 13 4.0 7.0 5.4
Gorizia 2 2 4 A1 7.8 E3
Trieste 2 2 3 32 35 33
Fardenone z 3 3 2.7 4.2 34
LIGURIA 18 23 H 1.9 7.5 6.1
Imperia ] 3 g a1 5 a4
Savaona 3 4 T 53 .0 Bl
Genova | 13 22 43 T 5.8
La Spezia 2 3 7 32 73 5.0
EMILIA-ROMAGNA 5 60 10% 3.3 6.2 5.0
Fiacenza 4 5 El Bl 2.0 B4
Farma 3 K | 23 B2 4.0
Fieggio Emilia 5 3 13 34 B2 ]
IModena ] 13 18 30 g1 53
Bologna 1 3 13 4.1 34 38
Ferrara 4 ] | 4.4 .0 5.6
FRavenna 3 5 g 35 549 4B
Farli 3 [ 10 3.4 7.1 52
Rimini [ 5 12 .2 wr T4
TOSCANA H 43 an 1.4 6.3 5.3
[Masza 3 2 3 E1 E2 E1
Lucca 3 3 12 3.4 11 BT
Pistoia 4 5 | %5 a7 FAl
Firenze 10 1 21 41 5.0 4.5
Livarno 3 4 T 34 E3 47
Fiza ] [ 12 A1 EA 54
Arezzo 5 4 9 5.5 51 5.3
Siena 2 2 4 2.8 4.3 38
Grosseto 3 3 E 52 E2 5B
Prato 3 3 E 37 52 4.4
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Latina
Froszinone
ABRUZZO
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Cosenza
Catanzaro
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SICILIA
Trapani
Falermo
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Siracusa
SARDEGNA
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ITALIA
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-l W pa e Ly WL - W

388

53
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1.947

Fonte: ISTAT, Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, marzo 2024.



Forze di lavoro in complesso e tasso di attivita (15-64 anni) per sesso, regione e provincia - Anno 2023 (dati
in migliaia e in percentuale)

Farze dilavora Taz=o di attivita [15-64 anni]

REGIOMI E PROYINCE

Mlaschi Femmine Maschie fermmine Mlaschi Femmine Maschie femmine
FPIEMONTE 1.059 BED 1.919 TH 6 646 716
Tarino f32 447 3743 770 E4.5 70,8
arcelli 4 33 T4 78,3 Ed.3 T4
Moara 95 75 172 20,4 E53 T4
Cuneo 162 13 27 74,4 ER2 2.7
Asti ) 43 a7 21,7 EE,1 74,0
Alessandria 1085 T 131 215 El2 1.5
Eiella 40 35 76 T4 E3,1 3,3
‘Werbano-Cusio-Os=ola 34 H Eq 74,0 E3.7 4
¥YALLE D'AOSTA H 28 59 TE.6 7.0 4.8
Aosta 3 28 k] TE.E 1.0 4.8
LOMEBARDIA 2611 2078 4 683 9.2 65,1 72,2
Vareze 228 150 405 9.4 E4.4 2.2
Comao 166 126 281 TR ERS .8
Sondrio 44 36 K] 76,3 E25 B35
Iilano 853 24 1581 80,2 £33 4.8
Eergamo 294 21 RO 79,5 54,7 E9,58
Erescia ok 235 BES TEE 59,2 E9,1
Pavia 138 109 248 781 E4.0 .2
Cremona 42 EE 159 20,3 B2 70,3
Iantowa 09 &z 130 20,0 E4.4 2.4
Lecco 25 E5 180 7rAa E2,3 ¥0,2
Lodi E0 45 105 778 E2,2 70,2
MMonza e della Brianza 222 134 HE T80 E8.7 T34
TRENTINO-ALTO ADIGE 283 239 522 7.5 69,3 44
Baolzano-Bozen 145 123 2E8 20,7 Gkl 5.4
Trento 138 nr 255 78,2 ET,T T30
¥YENETO 1297 1027 2323 808 663 73.6
erona 251 138 445 2,7 EEE .2
Wicenza 228 174 405 79,5 B3 T2.B
Eellunc 50 43 a3 Ta.1 E9,1 T35
Treviza 242 124 426 230 ER,1 741
Wenegia 215 177 393 Tar EE3 2.8
Padova 252 202 454 2,7 ETS 4.8
Rowigo 54 45 04 20,0 E5,0 T2.B
FRIULI-¥EMEZIA GIULIA 299 246 545 T80 66.1 T2.1
Udine 132 104 24 79,4 ETE T35
Gorizia el 25 E0 A El2 E3.4
Trieste 55 43 104 78,3 £3,7 741
Fordenone T E2 140 75,3 E2.8 B34
LIGURIA 370 304 674 T8.8 65.0 7.9
Imperia a0 40 a0 75,3 El1 B85
Savona B2 A2 14 75,2 B2 B35
Genowa 204 ira ard 805 ETE 4.0
La Spezia ) 43 a7 79,5 E31 14
EMILIA-ROMAGNA 1.160 969 2128 80,0 68,7 4.4
Piacenza Ta Ei 138 27 EZ1 ¥h.A
Farma 124 ar 220 224 EE,7 745
Feqqgio Emilia 142 114 265 20,0 ETE T34
Modena 186 157 343 7.0 70,8 45
Bologna 260 233 493 2049 7149 B4
Ferrara i1 T 156 a0,z ET.0 736
Ravenna 98 a0 17e T84 %] 2.8
Farli 00 a7 187 754 70,3 4.4
Rimini a7 Ed 186 74,0 E2,3 FO5
TOSCANA a4 Tid 1.718 #0.0 66.6 733
IMasza 47 ar a4 20,0 E10 T0,E
Luceca a4 TE 175 21,2 E18 T4
Piztoia T o] 132 79,4 E3,1 1,2
Firenze 248 222 470 785 70,3 44
Livarno 20 B2 142 79,3 E05 E9,58
Fiza 06 )| 197 T35 [ .2
Arezzo a0 T 162 83,3 ETA ¥h.E
Siena EY BE 122 20,5 E7A 74,2
Grosseto ik 16 04 iR EA4 736

Prata o it 128 7449 (8] e
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Fonte: ISTAT, Rilevazione Continua sulle Forze di Lavoro, marzo 2024.



